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Коми Республикаын «Сыктывдiн»
муниципальнöй районса администрациялöн

ШУÖM
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

администрации муниципального района 
«Сыктывдинский» Республики Коми
от 21 февраля 2024 года
           №  2/222              
Об утверждении Устава муниципального 
бюджетного учреждения культуры 

«Сыктывдинская централизованная 
библиотечная система» в новой редакции
             Руководствуясь частью 4 статьи 51 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», подпунктом 12 пункта 1.1 части 1 статьи 52 Устава муниципального района «Сыктывдинский» Республики Коми, администрация муниципального района «Сыктывдинский» Республики Коми
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

              1. Утвердить Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система» в новой редакции согласно приложению.
              2. Возложить на директора муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система» (Т.А.Крутова) обязанности по регистрации Устава муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система» в УФНС России по Республике Коми. 
              3. Признать утратившими силу постановления администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»:
- от 28 декабря 2011 года № 12/2914 «Об утверждении новой редакции Устава муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система»;
- от 26 сентября 2013 года № 9/2425 «О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система»;
- от 23 декабря 2014 года № 12/2585 «О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система»;
- от 27 декабря 2016 года № 12/1982  «О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система»;

- от 15 января 2019 года № 1/8  «О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система». 
              4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления культуры и спорта администрации муниципального района «Сыктывдинский» Республики Коми (А.И.Порошкин).
              5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района

«Сыктывдинский» - руководителя администрации                                    Л.Ю.Доронина                                                          
Приложение 
к постановлению администрации 
муниципального района «Сыктывдинский» 
от 21 февраля 2024 года  № 2/222
Устав

муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Сыктывдинская централизованная библиотечная система»
(новая редакция)
I. Общие положения


  1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система» (далее — Учреждение) создано 1 апреля 1976 года приказом отдела культуры Сыктывдинского районного исполнительного комитета  во исполнение приказа Министерства культуры Коми АССР.

             1.2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», и не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности, а направляет ее на уставные цели.


 Учреждение является общедоступным, обеспечивающим гражданам право на библиотечное обслуживание и на равный доступ к информации, организацией; обеспечивает конституционные права личности на приобщение к ценностям науки, культуры и образования.


 Учреждение - это информационное, культурно-просветительское учреждение в форме объединения публичных (общедоступных) библиотек на территории муниципального района «Сыктывдинский», представляющее собой юридическое лицо, образованное центральной библиотекой и сетью библиотек, являющихся её филиалами, функционирующим на основе единого административно-хозяйственного и методического руководства, общего штата и фонда, централизованных процессов его формирования и использования.



 Учреждение устанавливает режим хранения и использования библиотечных фондов и других информационных ресурсов, режим доступа к ним.


 Учреждение самостоятельно в своей творческо-производственной деятельности в переделах, определенных федеральным законодательством, законодательством Республики Коми и настоящим Уставом.


 Учреждение вправе организовывать в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Республики Коми попечительские советы и иные советы при Учреждении, быть членом профессиональных и иных союзов, ассоциаций, объединений. 

Порядок взаимодействия с пользователями и запись читателей в Учреждение определяются Правилами пользования библиотекой (далее - Правила). 

  1.3. Официальное наименование бюджетного учреждения: 

полное: муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сыктывдинская централизованная библиотечная система»;
сокращенное: МБУК «Сыктывдинская ЦБС»; 

на коми языке: «Сыктывдiнса шöр библиотечнöй система» муниципальнöй сьöмкуд культура учреждение.

 1.4. Местонахождение (юридический адрес) Учреждения:

168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Домны Каликовой, д. 60.
 1.5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальный район «Сыктывдинский» Республики Коми в лице администрации муниципального района «Сыктывдинский» (далее – Учредитель). 
            1.6. Учреждение подведомственно управлению культуры и спорта администрации муниципального района «Сыктывдинский», осуществляющему организационно-методическую функцию, руководство, координацию и контроль деятельности Учреждения.          
             1.7. Учреждение является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

 1.8. Учреждение имеет самостоятельный баланс, печать с полным наименованием, бланки, штампы, официальный сайт, счет в соответствующем уполномоченном органе.

           1.9. Учреждение имеет в своем составе филиалы:

	Наименование
	Наименование на коми языке
	Адрес

	Центральная библиотека
	Шöр библиотека


	168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Домны Каликовой, д. 60      

	Центральная детская библиотека им. С.В. Михалкова
	Челядьлы шöр библиотека
	168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Домны Каликовой, д.100 «а»     

	Кемъярская библиотека - филиал
	Кöмъярса библиотека-филиал
	168219, Республика Коми, Сыктывдинский район, п. Кемъяр, ул. Центральная, д.13                           

	Яснэгская библиотека - филиал               
	Яснöгса библиотека-филиал
	168227, Республика Коми, Сыктывдинский район, п. Яснэг, ул. Ленина, д. 13                                     

	Ыбская библиотека – филиал им. В.И. Безносикова
	В.И. Безносиков нима Ыбса библиотека-филиал
	168226, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Ыб, м. Погост, д.129                                        

	Пажгинская библиотека - филиал
	Паджгаса модельнӧй библиотека-филиал
	168214, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Пажга, 1-й микрорайон, д. 42                                

	Лэзымская библиотека - филиал
	Лöзымса библиотека-филиал
	168213, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Лэзым, ул. Центральная, д.115                                   

	Нювчимская библиотека - филиал
	Нювчимса библиотека-филиал
	168215, Республика Коми, Сыктывдинский район, п. Нювчим, ул. Первомайская, д. 10                                

	Шошкинская библиотека - филиал
	Сёськаса библиотека-филиал
	168212, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Шошка, м. Вичкодор, д. 52                                 

	Зеленецкая библиотека – филиал им. А.А. Лыюрова
	А.А. Лыюров  нима Зеленечса библиотека-филиал
	168200, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Зеленец, ул. 2-й квартал, д.12 «б»                                 

	Палевицкая библиотека – филиал им.Ф.Ф. Павленкова
	Ф.Ф. Павленков нима Пальса библиотека-филиал
	168216, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Палевицы, ул. Набережная, д. 9                       

	Часовская библиотека - филиал
	Часса библиотека-филиал
	168217, Республика Коми, Сыктывдинский район, с.Часово, ул.Береговая, д.18 «б»                                   

	Слудская библиотека – филиал им. А.В. Некрасова
	А.В. Некрасов нима Придашса библиотека-филиал
	168204, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Слудка, ул. Магистральная, д. 33                                  

	Озёльская библиотека - филиал
	Озёлса библиотека-филиал
	168208, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Озёл, ул. Озёльская, д. 55 «а»                                      

	Мандачская библиотека - филиал
	Мандачса библиотека-филиал
	168209, Республика Коми, Сыктывдинский район, п. Мандач, ул. Лесная, д. 46                                  

	Выльгортская библиотека - филиал 
	Выльгортса библиотека-филиал
	168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Северная, д. 22.      


             1.10. В Учреждении могут создаваться иные структурные подразделения, деятельность которых отвечает требованиям настоящего Устава.

 1.11. Филиалы осуществляют свою деятельность от имени Учреждения на основании положения. Учреждение несёт ответственность за их деятельность.

II. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения
              2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в сфере культуры в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательными актами Российской Федерации, Республики Коми, нормативными правовыми актами муниципального района «Сыктывдинский» и настоящим Уставом.

     2.2. Предметом деятельности Учреждения является организация библиотечного, справочно-библиографического, информационного, обслуживания пользователей, и методическое обеспечение деятельности библиотек всех видов на территории муниципального района «Сыктывдинский». 

    2.3. Основной  целью деятельности Учреждения являются:

- создание необходимых условий для реализации права граждан на библиотечное обслуживание, обеспечение свободного доступа к документам для удовлетворения информационных, культурных и образовательных потребностей населения Сыктывдинского района.
    2.4. Для достижения цели, указанной в пункте 2.2. настоящего Устава, в порядке, установленном законодательством, Учреждение вправе осуществлять следующие основные виды деятельности: 

    2.4.1. Формирует универсальный фонд документов различных типов и видов, используя различные источники комплектования, обеспечивает его учет, хранение. С особой полнотой формирует фонд местных произведений печати на основе двух обязательных экземпляров документов выходящих на территории района.

    2.4.2. Предоставляет пользователям информацию о составе библиотечного фонда через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования, оказывает консультативную помощь в поиске и выборе источников информации.

    2.4.3. Организует обслуживание населения документами и библиографической информацией на основе принципов оперативности и общедоступности через систему абонементов, читальных залов и нестационарных форм обслуживания.  

   2.4.4. Ведет работу по раскрытию библиотечных фондов и рекламированию произведений печати по разным темам и направлениям, в зависимости от запросов и интересов пользователей путем организации массовой и индивидуальной работы.

   2.4.5. Создает источники библиографической информации на основе сочетания принципов оперативности и полноты отражения с универсальной тематикой охвата включаемых материалов.

   2.4.6. Предоставляет по запросам пользователей литературу по межбиблиотечному абонементу и внутрисистемному книгообмену.

    2.4.7. Прогнозирует развитие библиотечного дела в районе, осуществляет анализ деятельности филиалов Учреждения, проводит научно-методическую работу, социологические и маркетинговые исследования в области библиотечного обслуживания и информации.

    2.4.8. Организует систему повышения квалификации работников Учреждения.

    2.4.9. Осуществляет рекламу деятельности филиалов Учреждения и их услуг, а также сторонних организаций, учреждений, предприятий, способствующих развитию Учреждения.

   2.4.10. Взаимодействует с другими учреждениями культуры, творческими союзами и общественными структурами, органами местного самоуправления по осуществлению культурно-образовательных и социально-экономических программ. 

   2.5. Учреждение ради достижения цели, указанной в пункте 2.2. настоящего Устава и в соответствии с ними вправе осуществлять иные виды деятельности:

- содействие развитию творческого потенциала личности, популяризация детского творчества, творчества молодёжи, содействие развитию культурной жизни села; 

- разработка и реализация культурных проектов и творческих программ;

- содействие развитию и популяризации культуры народов России;

- укрепления межнациональных и межрелигиозных отношений;

- деятельность, направленная на просвещение и информирование граждан в сфере защиты экологии, окружающей среды и животных;

- деятельность по созданию условий для повышения качества жизни людей старшего поколения и граждан с ограниченными возможностями;

- деятельность по социальной поддержке семьи и защите семейных ценностей;

- содействие повышению общественной значимости ценностей семьи и брака, многодетности, уважения к старшему поколению;

- деятельность, направленная на поддержку и развитие экотуризма;

- организация клубов по интересам разных возрастных категорий;

- проведение тематических встреч и организация семейно-культурного досуга;

- совместное участие с государственными, муниципальными, ветеранскими и другими общественными организациями в различных программах сохранения исторической памяти, улучшения содержания и качества патриотического воспитания подрастающего поколения и других категорий граждан республики;

- благотворительная деятельность, а также деятельность в области содействия благотворительности и добровольчества;

- деятельность, направленная на развитие просвещения, науки, культуры, искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и спорта;

- содействие развитию социального партнерства в сфере улучшения качества и уровня жизни граждан;

- содействие повышению финансовой грамотности населения; 

- осуществление культурной, просветительской и информационной деятельности (участие в деятельности средств массовой информации, издательскую деятельность и т.п.), направленной на достижение уставных целей Учреждения;

- финансирование, организация и проведение семинаров, лекций, конференций, конгрессов, симпозиумов, конкурсов, презентаций и прочих мероприятий, направленных на достижение уставных целей Учреждения;
- содействие деятельности граждан и общественных организаций, направленных на практическую реализацию уставных принципов и достижение уставных целей Учреждения;

- организация и проведение республиканских фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, олимпиад и иных программных мероприятий в рамках компетенции Учреждения;

- проведение конференций, семинаров, тренингов, круглых столов и др.; 

- содействие развитию современных форм библиотечного, музейного, экскурсионного обслуживания, досуговой деятельности.

             2.6. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям: 
- услуги по составлению и редактированию библиографических списков по индивидуальным запросам;

- услуги по составлению сложных тематических запросов;

- услуги по проведению и организации мероприятий;

- услуги репродуцирования документов в порядке, предусмотренном законодательством РФ (ксерокопирование, сканирование, распечатка);

- компьютерные услуги;

- услуги, способствующие повышению комфортности с учетом потребительского спроса (заполнение деклараций, ламинирование, переплет и др.).

            Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

   2.7. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Учреждением только на основании разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности определяется действующим законодательством.

   2.8. Цены (тарифы) на оказываемые услуги и продукцию устанавливаются Учреждением самостоятельно.

            2.9. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренные настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.
    2.10. Право Учреждения осуществлять лицензируемый вид деятельности возникает у Учреждения с момента получения лицензии или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством. 

    2.11. Учредитель формирует и утверждает муниципальное задание для Учреждения в соответствии с основными видами деятельности Учреждения, указанными в настоящем разделе.

    2.12. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

            Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального  задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

III. Организация деятельности управления Учреждением

3.1. Учреждение осуществляет определенную настоящим Уставом деятельность в соответствии с законодательством.

     3.2. Для выполнения уставных целей деятельности Учреждение имеет право в порядке, установленном законодательством:

- определять содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с целями и задачами, определяемыми законодательными актами, настоящим Уставом;
- устанавливать режим (график) работы структурных подразделений;

- самостоятельно определять источники комплектования своих фондов;
- заключать договоры с юридическими и физическими лицами на выполнение работ (оказание услуг), в соответствии с законодательством Российской Федерации и целями деятельности Учреждения;

- осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя и назначением имущества;

- осуществлять материально-техническое обеспечение и развитие объектов, имеющихся в оперативном управлении;

- по согласованию с Учредителем планировать свою деятельность и определять основные направления и перспективы развития;

- совершать в рамках закона иные действия, соответствующие уставным целям.

    3.3. Учреждение обязано:

- представлять на утверждение Учредителю Устав Учреждения, план финансово-хозяйственной деятельности;

- в полном объеме выполнять установленное Учредителем муниципальное задание;

- выполнять утвержденные в установленном порядке показатели финансово-хозяйственной деятельности;

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение своих обязательств;

- вести учет доходов и расходов от иной, приносящей доходы деятельности;

- платить налоги и производить иные обязательные отчисления, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Республики Коми;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных, установленных законодательством выплат;

- обеспечивать работников безопасными условиями труда, мерами социальной поддержки и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- составлять, утверждать и представлять в установленном Учредителем порядке отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ними муниципального  имущества;

- обеспечивать сохранность закрепленного имущества, эффективное, рациональное и целевое его использование;

- согласовывать в установленном порядке распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним или приобретенным за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом (в том числе сдачу в аренду);

- согласовывать в установленном порядке совершение крупных сделок;

- обеспечивать открытость и доступность документов Учреждения, установленных законодательством;

- выполнять иные обязанности и обязательства в соответствии с законодательством РФ и РК, настоящим Уставом, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального района «Сыктывдинский».

   3.4. Учреждение в порядке, установленном законодательством, выступает в качестве заказчика при размещении им заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг независимо от источников финансового обеспечения их исполнения.

IV. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

    4.1. Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности муниципального района «Сыктывдинский», отражается на самостоятельном балансе Учреждения и закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. В отношении этого имущества Учреждение осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества права владения, пользования и распоряжения им.

    Земельный участок, находящийся в муниципальной собственности, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

    4.2. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

    Виды и перечни особо ценного имущества определяются Учредителем.

    Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено законодательством.

    4.3. Учреждение вправе с согласия собственника передать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником  на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

    4.4. В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, Учреждение вправе вносить имущество, указанное имущество в уставной (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве учредителя или участника.

    4.5. Источниками финансового обеспечения бюджетного учреждения являются:

- имущество, закрепленное Учредителем за Учреждением;
- имущество, приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества;

- имущество, приобретенное Учреждением за счет средств, полученных от осуществления платной деятельности;

- средства муниципального  бюджета муниципального района «Сыктывдинский», выделяемые в виде субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с муниципальным  заданием муниципальных  услуг (выполнением работ), а также на иные цели;

- средства муниципального  бюджета муниципального района «Сыктывдинский на исполнение публичных обязательств;

- доходы от осуществления  иной, приносящей доходы деятельности;

- безвозмездные, добровольные и благотворительные взносы от юридических и физических лиц.

    4.6. Финансовое обеспечение выполнения муниципального  задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из муниципального  бюджета муниципального района «Сыктывдинский».

    Финансовое обеспечение выполнения муниципального  задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

    4.7. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

    4.8. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

- эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

- не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности.
    4.9. Имущество, приобретенное за счет иной, приносящей доходы деятельности, учитывается обособленно.

    4.10. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. 
    4.11. Учреждение не вправе:

- размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами;

- совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним собственником, или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, если иное не установлено законодательством.

    4.12. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.

    4.13. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная  с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

    4.14. Крупная сделка, совершенная с нарушением указанных требований, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должны была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя.

    4.15. Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением указанных требований,  независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

     4.16. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть одобрена Учредителем.

            4.17. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением недвижимого и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества, независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств оно приобретено. По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества Учреждения.
V. Управление Учреждением
                 5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с
законодательством Российской Федерации, Республики Коми и нормативными правовыми актами муниципального района «Сыктывдинский» Республики Коми и настоящим Уставом.
               5.2.
К исключительной компетенции Учредителя относятся следующие вопросы:

1) утверждение Устава, внесение изменений в Устав Учреждения;
2) определение основных направлений деятельности Учреждения, утверждение годового плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и внесение в него изменений;
3)  назначение и освобождение от должности директора Учреждения, заключение с директором Учреждения трудового договора и его расторжение;

4) определение перечня особо ценного движимого имущества;
5) предварительное согласование совершения Учреждением крупной сделки;
6) формирование и утверждение муниципального задания, принятие решения об изменении муниципального задания;
7) осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации;
8)  установление соответствия расходования денежных средств и использования иного имущества Учреждения целям, предусмотренным настоящим Уставом;
9) согласование структуры и штатного расписания Учреждения;

10)  осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных законодательством.

             5.3. Трудовой договор с директором Учреждения, может быть, расторгнут, или перезаключен до истечения срока по условиям, предусмотренным трудовым договором или законодательством Российской Федерации.
              5.4. Директор Учреждения в силу своей компетенции:
1) осуществляет оперативное руководство деятельностью Учреждения;
2) без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его во всех учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами;

3) в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям деятельности Учреждения, выдает доверенности, открывает счет в уполномоченном органе в порядке, предусмотренном законодательством;
4) утверждает в пределах своих полномочий штатное расписание и структуру Учреждения;
5) принимает, увольняет работников Учреждения в соответствии с нормами трудового законодательства, утверждает их должностные обязанности;
6) издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;

7) обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления; 

8)   несет ответственность за предоставление   в   установленные   сроки   все   виды   отчетности, предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами;

9) в установленном законодательством порядке обеспечивает составление и представление всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью Учреждения;

10) формирует совещательные органы Учреждения, функции, и состав которых определяются соответствующими положениями, утвержденными им;

11) соблюдает законодательство Российской Федерации, а также обеспечивает его соблюдение при осуществлении Учреждением своей деятельности;

12) выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава и соответствующие положениям законодательства.

            5.5. Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований, установленных федеральным законом и настоящим Уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной, а также в случаях неправомерного использования имущества.

           5.6. К компетенции общего собрания трудового коллектива относятся:

- участие в разработке и принятии коллективного договора;

- участие в обсуждении вопросов о работе Учреждения, внесение предложений по ее совершенствованию;

- иные вопросы, затрагивающие интересы работников Учреждения.

           В общем собрании участвуют все работники Учреждения. Общее собрание трудового коллектива считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 списочного состава работников. Решение общего собрания трудового коллектива считается принятым, если проголосовало большинство присутствующих.

            5.7. Отношения Учредителя и Учреждения регулируются законодательством и настоящим Уставом.
VI. Трудовые отношения в Учреждении

             6.1. Отношения работников Учреждения регулируются трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации. На работу принимаются лица, имеющие необходимое профессиональное образование и подготовку, подтвержденное документом об образовании.

            6.2. Заработная плата  выплачивается за выполнение им функциональных обязанностей и работ, предусмотренных   трудовым  договором, на основании Положения об оплате труда  и материальном стимулировании работников. 
           6.3.  Права и обязанности работников Учреждения определяются трудовым договором, Правилами внутреннего трудового распорядка и  должностными   инструкциями.

           6.4. Обязательное социальное и медицинское  страхование, социальное обеспечение      работников Учреждения  осуществляется  на  основании  законодательства РФ.

VII. Информация о деятельности Учреждения

 7.1. В целях обеспечения открытости и доступности информации о деятельности Учреждения на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" подлежат размещению следующие документы:

          1) учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

3) решение Учредителя о создании Учреждения;


4) решение Учредителя о назначении руководителя Учреждения;

5) Положения о филиалах, других структурных подразделениях Учреждения;

6) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

7) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

8) сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

9) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

10) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с общими требованиями, установленными законодательством.

VIII. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения
    8.1. Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.

    8.2. Принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации Учреждения, если иное не установлено актом Правительства Российской Федерации, осуществляется в порядке, установленном Учредителем.

    8.3. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

            8.4. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Учреждения осуществляются в порядке, установленном Учредителем

            8.5. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.

    8.6. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на хранение в муниципальный архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

IX. Порядок внесения изменений в Устав Учреждения
                9.1. Внесение изменений в Устав Учреждения осуществляется по инициативе Учредителя либо по инициативе руководителя Учреждения.

               9.2. Внесенные изменения в Устав Учреждения утверждаются Учредителем.

             9.3. Вносимые изменения в Устав после утверждения Учредителем, подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
